
Wij zijn Recell Group, een
ambitieus en innovatief
bedrijf. We werken vanuit
Noord-Nederland en zijn
landelijk en internationaal
actief. 
 
Bij Recell winnen we cellulose
terug uit diverse reststromen.
Het gaat om materiaal dat
anders bij de afvalverwerker
zou worden verbrand. Wij
bewerken deze teruggewonnen
cellulose tot Recell®: de meest
duurzame grondstof voor de
infra- en bouwsector en de
groene chemie. Je komt ons
product bijvoorbeeld tegen in
wegen en fietspaden, in
biocomposieten of in coatings
of bioplastics. Recell® is een
toekomstbestendig alternatief
voor fossiele grondstoffen. Het
gebruik ervanzorgt voor een
veel lagere CO2-uitstoot van de
producten waarin het wordt
toegepast. Zo leveren we bij
Recell een waardevolle bijdrage
aan een beter milieu en klimaat. 

VACATURE

Recell blijft groeien! Daarom zijn wij op zoek naar gemotiveerde,
enthousiaste medewerkers die ons team willen komen versterken. We
zoeken twee nieuwe collega’s voor de functie van: 

Lab Technician/Lab Analist (mbo+)
40 uur per week (32 uur is bespreekbaar)

Wat ga je doen?
Je verricht analyses om gehaltes te bepalen van o.a. cellulose, droge stof,
as, glucose en eiwit. Je werkt hierbij volgens gestandaardiseerde
richtlijnen om de productkwaliteit van Recell® te waarborgen.
Je voert op basis van een onderzoeksopzet projectexperimenten uit in ons
eigen Analytics & Development Center.
Je denkt continu mee over optimalisatie van protocollen.
Je bedient en kalibreert laboratoriumapparatuur, waaronder
spectrofotometer, (verassings)ovens en autoclaaf in ons Analytics &
Development Center.
Je verwerkt verkregen analyseresultaten en bevindingen in de daarvoor
bestemde systemen, zoals analyselijsten of RD&I-database en rapporteert
op frequente basis analysebevindingen terug aan de Product Quality
Manager of RD&I-engineers.

Wat wij zoeken:
Je hebt een brede interesse in het vakgebied en een mbo+- of hbo-werk-
en denkniveau als allround laborant of chemisch-fysisch analist, met
interesse in het zelf opzetten en uitvoeren van onderzoek.
Je werkt nauwkeurig in het uitvoeren van kwaliteitscontroles en
onderzoeken.
Je bent proactief, probleemoplossend ingesteld en kunt goed plannen.
Je kunt goed zelfstandig en hands-on werken, maar bent ook een
teamspeler die in collegiaal afstemmen en samenwerken een meerwaarde
ziet.
Je bent communicatief vaardig en hebt een goede beheersing van de
Nederlandse en Engelse taal, zowel in woord als geschrift.
Je hebt de wil om actief bij te dragen aan duurzaamheid en een circulaire
economie.
Je woont in de omgeving van Leek/Groningen. Een rijbewijs is handig,
maar onze vestiging in Leek is goed met het OV bereikbaar.

Wat je van ons kan verwachten:
Je krijgt een baan in een jong, innovatief en groeiend bedrijf met korte
lijnen, met een duurzaam toekomstperspectief. 
Een prettige, collegiale werksfeer. We werken als team hard aan onze
doelen, maar vieren ook graag onze successen.
Een marktconform salaris.
Een aanstelling met naar keuze een halfjaar- of een jaarcontract.
Een laptop en werktelefoon.
Er is ruimte voor eigen inbreng en initiatieven.
Een paar keer per jaar organiseren we gezellige bedrijfsborrels.

Is dit de baan waar jij
naar op zoek bent? 
Stuur dan je cv en motivatie
voor 24 augustus a.s. naar
a.kriele@recell.eu.

Voor meer informatie kun je
bellen naar 085-0711925 en
vragen naar Xia Bijholt, Product
Quality Manager of Anita Kriele,
Manager HR. 

De gesprekken voor deze
functies vinden plaats in week
35 en week 37.


